
Παρουσίαση		
Sustainability	Performance	Directory	

Μεθοδολογική	Προσέγγιση	



		είναι	ο	Χάρτης	της	Βιώσιμης	Ανάπτυξης		
και	της	Υπεύθυνης	Επιχειρηματικότητας	στη	χώρα	μας,	

	με	στόχο	να	καταστεί	σημείο	αναφοράς		
όλων	των	επιχειρήσεων	που	αναπτύσσουν		

	To	SUSTAINABILITY	PERFORMANCE	DIRECTORY	

και	έχουν	μια	ολιστική	προσέγγιση	στη	Βιώσιμη	Ανάπτυξη	
	

πρωτοβουλίες	 δράσεις	 πολιτικές	 διαδικασίες	



Αναπτύσσεται		
σε	συνεργασία	με	επιχειρηματικούς	φορείς	



Η	ένταξη	μιας	επιχείρησης	στο	
SUSTAINABILITY	PERFORMANCE	DIRECTORY	

Την	αναδεικνύει	στην	
επιχειρηματική	ελίτ	
των	πρωταγωνιστών	
της	Βιώσιμης	
Ανάπτυξης	&	της	
Υπεύθυνης	
Επιχειρηματικότητας	
στη	χώρα	μας	

Ενδυναμώνει	την	
ταυτότητα	της	ως	
«Κοινωνικά	Υπεύθυνη	
Επιχείρηση»	

Την	υποστηρίζει	στη	δημοσιοποίηση	μη	
χρηματοοικονομικών	πληροφοριών	

•  στην	ανταπόκριση	στα	κανονιστικά	
πλαίσια	

•  στη	καλύτερη	αξιολόγηση	για	τις	
χρηματοδοτήσεις		

•  στην	ένταξη	σε	Διεθνή	Δίκτυα	
Υπεύθυνων	Προμηθευτών	

	



Αναδεικνύοντας	τις	
	

The	Most	Sustainable	Companies	in	Greece	2017!	



	Η	κατάταξη	
		

SUSTAINABLE 
COMPANIES 

TOP 
SUSTAINABLE 
COMPANIES  

SUSTAINABILITY 
LEADERS  



Επιστημονική	Επιτροπή		



Η	μεθοδολογία	

Πρωτοβουλίες/	
Προγράμματα	στο	

θεσμό	διαλόγου	BRAVO		

ΣΤΑΔΙΟ	1	

Θεματικά	Κριτηρία	του	
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ	ΚΩΔΙΚΑ	
ΒΙΩΣΙΜΟΤΗΤΑΣ	

ΣΤΑΔΙΟ	2	

Δημοσιοποίηση	
δεδομένων	Υπεύθυνης	
Επιχειρηματικότητας	

ΣΤΑΔΙΟ	3	



Ένας	κοινωνικός	διάλογος	με	βάση	τις	πρωτοβουλίες	

ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗ	 ΑΓΟΡΑ	 ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ	 ΚΟΙΝΩΝΙΑ	 ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΕΣ	

ΣΤΑΔΙΟ	1	
Πρωτοβουλίες	/	Προγράμματα	



Με	200	Κοινωνικούς	Εταίρους	&	6.930	Ενεργούς	Πολίτες	

Ακαδημαϊκή	
κοινότητα	

Stakeholders	
Engagement		
Groups	

Experts	
Focus	Groups	

	
Ενεργοί	Πολίτες	

Διαδικτυακή	συμμετοχή	

ΣΤΑΔΙΟ	1	
Πρωτοβουλίες	/	Προγράμματα	



ΕΛΛΗΝΙΚΟΣ	ΚΩΔΙΚΑΣ	ΒΙΩΣΙΜΟΤΗΤΑΣ	
Πυλώνες	&	Κριτήρια	

	
1. 	Στρατηγική,	Ανάλυση	&	Δράση	
2. 	Ουσιαστικότητα	
3. 	Στοχοθέτηση	
4. 	Διαχείριση	της	Αλυσίδας	Αξίας	(value	

chain)	

5. 	Υπευθυνότητα	
6. 	Κανόνες	&	Διαδικασίες	
7. 	Καταγραφή	και	Παρακολούθηση	

(monitoring)	
8. 	Πολιτικές	Αμοιβών	και	κίνητρα	για	τη	

Βιώσιμη	Ανάπτυξη	
9. 	Διάλογος	με	τα	Ενδιαφερόμενα	Μέρη	
10. 	Προϊοντική	Υπευθυνότητα	και	

Καινοτομία	

11. 	Χρήση	Φυσικών	Πόρων	
12. 	Διαχείριση	Πόρων	
13. 	Εκπομπές	Αερίων	και	

Κλιματική	Αλλαγή	

14. 	Εργασιακά	Δικαιώματα	
15. 	Ίσες	Ευκαιρίες	
16. 	Απασχόληση	
17. 	Ανθρώπινα	Δικαιώματα	στην	Προμηθευτική	

Αλυσίδα	
18. 	Ενίσχυση	Τοπικών	Κοινωνιών	
19. 	Συμμετοχή	σε	Πρωτοβουλίες	και	Πολιτική	Επιρροή	
20. 	Πρόληψη	και	Καταπολέμηση	της	Διαφθοράς	



Μεγάλες	
Επιχειρήσεις	

•  με	Μ.Ο.	
απασχολούμενων	
μεγαλύτερο	των	250	
ατόμων	και	κύκλο	
εργασιών	
μεγαλύτερο	των	
40.000.000€	

Μεσαίες	
Επιχειρήσεις	

•  με	Μ.Ο.	
Απασχολούμενων										
50	–	249	ατόμων	και	
κύκλο	εργασιών	
8.000.000-39.999.99
9€	

Μικρές	Επιχειρήσεις	

•  με	Μ.Ο.	
απασχολούμενων				
10-49	ατόμων	και	
κύκλο	εργασιών		
700.000	–	7.999.999€	

Ποιους	αφορά	

Μη	Εισηγμένες	Επιχειρήσεις	

Εταιρίες	

Εισηγμένες	
Επιχειρήσεις	

Δημοσιοποίηση	μη	χρηματοοικονομικών	πληροφοριών		

•  με	προσωπικό	άνω	
των	500	ατόμων	

•  με	προσωπικό	έως	
500	άτομα	

•  θυγατρικές	στην	
Ελλάδα	εισηγμένων	
επιχειρήσεων	στη	
χώρα	προέλευσης	

	



ΕΛΛΗΝΙΚΟΣ	ΚΩΔΙΚΑΣ	ΒΙΩΣΙΜΟΤΗΤΑΣ		
Επίπεδα	εφαρμογής	



Η	μεθοδολογία	

Πρωτοβουλίες/	
Προγράμματα	στο	

θεσμό	διαλόγου	BRAVO		

Διαλόγο	
με	Κοινωνικούς		

Εταίρους			

25%	

ΣΤΑΔΙΟ	1	

Θεματικά	Κριτηρία	του	
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ	ΚΩΔΙΚΑ	
ΒΙΩΣΙΜΟΤΗΤΑΣ	

Αξιολόγηση	
	από	

Επιτροπές		

50%	

ΣΤΑΔΙΟ	2	

Δημοσιοποίηση	
δεδομένων	Υπεύθυνης	
Επιχειρηματικότητας	

		Κατά	δήλωση		

25%	

ΣΤΑΔΙΟ	3	



ΣΤΑΔΙΟ	1	
Πρωτοβουλίες	/	Προγράμματα	

•  Πρωτοβουλίες	/	προγράμματα	στους	5	θεματικούς	
πυλώνες	που	συγκεντρώνουν	αξιολόγηση	με	βαθμό	
τουλάχιστον	2	για	την	κάθε	μία.	

SUSTAINABILITY	
LEADERS			

•  Πρωτοβουλίες	/	προγράμματα	στους	3	ή	4	
θεματικούς	πυλώνες	που	συγκεντρώνον	αξιολόγηση	
με	βαθμό	τουλάχιστον	2,5	ως	το	Μ.Ο.	όλων.	

TOP	SUSTAINABLΕ	
COMPANIES												

•  Πρωτοβουλίες	/	προγράμματα	στους	1	ή	2	
θεματικούς	πυλώνες	ανεξαρτήτως	συγκεντρωμένης	
βαθμολογίας	

SUSTAINABLE	
COMPANIES	

Τι		λαμβάνεται	υπ’	όψιν	...		



ΣΤΑΔΙΟ		2	
Διαδικασίες	&	συστήματα		

Στρατηγική	
Ανάλυση	&	Δράση		 Ουσιαστικότητα	 Στοχοθέτηση	 Κανόνες	&	

Διαδικασίες	
Καταγραφή	&	

Παρακολούθηση	

Διάλογος	με	τα	
Ενδιαφερόμενα	

Μέρη	

Προϊοντική	
Υπευθυνότητα	&	

Καινοτομία	

Χρήση	φυσικών	
πόρων	

Εκπομπές	Αερίων	
&	Κλιματική	
Αλλαγή	

Εργασιακά	
Δικαιώματα	

Ίσες	Ευκαιρίες	

Ανθρώπινα	
Δικαιώματα	στην	
Προμηθευτική	

Αλυσίδα	

Ενίσχυση	Τοπικών	
Κοινωνιών	

Κάλυψη	μερικώς	ή	ολικώς	των	13	θεματικών/κριτηρίων,		του	
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ	ΚΩΔΙΚΑ	ΒΙΩΣΙΜΟΤΗΤΑΣ	

	



ΣΤΑΔΙΟ		2	
Διαδικασίες	&	συστήματα		

	
	
	

Ο	τρόπος	κάλυψης	των	κριτηρίων	αντιστοιχούν	σε	μια	κλίμακα	
από	το	1	έως	το	4	σύμφωνα	με	τον	βαθμό	κάλυψης/	εφαρμογής	

του	κάθε	κριτηρίου	με	την	παρακάτω	περιγραφή:	

	
Μη	

	κάλυψη	
	
	

Μη	συμπλήρωση	
του	κριτηρίου		

1 	
Μερική	
κάλυψη		

	
	

Συμπλήρωση	μέρους	
των	θεματικών	
ενοτήτων.	

Επεξήγηση	για	τη	μη	
συμπλήρωση	
συνολικά				του					

κριτηρίου	

2 	
καλή	κάλυψη	
χωρίς	επαρκή	
τεκμηρίωση	

	
Πλήρη	συμπλήρωση	

των	θεματικών	
ενοτήτων,	αλλά	

ελλιπή	συμπλήρωση	
των	δεικτών	

3 	
εξαιρετική	κάλυψη	

με	πλήρη	
τεκμηρίωση		

	
Πλήρη	συμπλήρωση	

των	θεματικών	
ενοτήτων	και	πλήρη	
κάλυψη	των	δεικτών	

4



ΣΤΑΔΙΟ	3	
Δημοσιοποίηση	

	
	
Μη	

δημοσιοποίηση		

		
	

Έκδοση	
Απολογισμού		

	
	

Συμμετοχή	στον	
Ελληνικό	Κώδικα	
Βιωσιμότητας		

		
	

Έκδοση	Απολογισμού	
&	Συμμετοχή	στον	
Ελληνικό	Κώδικα	
Βιωσιμότητας	με	
επαλήθευση	από	
εξωτερικό	φορέα			

Στην	ενότητα	αυτή	η	επιχείρηση	μπορεί	να	δηλώσει		τις	παρακάτω	επιλογές	με	τις	αντίστοιχες	
βαθμολογίες		

1 2 3 4

Δημοσιοποίηση	



Εξαγωγή	αποτελεσμάτων	&	εποπτεία		

ΤΕΧΝΙΚΗ	ΕΠΙΤΡΟΠΗ	 ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ	ΚΡΙΤΙΚΗ	
ΕΠΙΤΡΟΠΗ	



Εξαγωγή	αποτελεσμάτων	&	εποπτεία		
ΤΕΧΝΙΚΗ	ΕΠΙΤΡΟΠΗ	



Χαρούλα	Απαλαγάκη	
Γενική	Γραμματέας		

ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ	ΕΝΩΣΗΣ	ΤΡΑΠΕΖΩΝ	

Σοφία	Εφραίμογλου	-	Κουνενάκη	
Α’	Αντιπρόεδρος	ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ	ΜΕΙΖΟΝΟΣ	
ΕΛΛΗΝΙΣΜΟΥ	&	Επικεφαλής	ΚΕΝΤΡΟΥ	
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ	«Ελληνικός	Κόσμος»	

	

Εξαγωγή	αποτελεσμάτων	&	εποπτεία	
ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ	ΚΡΙΤΙΚΗ	ΕΠΙΤΡΟΠΗ		

Ξενοφών	Αυλωνίτης	
Αντιπρόεδρος	

ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ	ΚΕΦΑΛΑΙΟΑΓΟΡΑΣ	

Βασίλης	Γκόβαρης	
Επιτελικός	Διευθυντής	
Χρηματοοικονομικών	
ΟΜΙΛΟΥ	ΕΛΛΗΝΙΚΑ	
ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑ	

Παναγιώτης	Αλεξάκης	
Καθηγητής	ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ	ΑΘΗΝΩΝ,	

πρώην	Πρόεδρος	
Χρηματιστηρίου	Αθηνών	



THE	MOST	SUSTAINABLE	COMPANIES	IN	GREECE	2017	



THE	MOST	SUSTAINABLE	COMPANIES	IN	GREECE	2017	

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΕΣ	
ΑΓΕΤ	ΗΡΑΚΛΗΣ	

ΕΛΛΗΝΙΚΑ	ΠΕΤΡΕΛΑΙΑ	

Α.Ε.	ΤΣΙΜΕΝΤΑ	ΤΙΤΑΝ	

ΟΜΙΛΟΣ	ΜΥΤΙΛΗΝΑΙΟΣ	

ΕΛΛΗΝΙΚΟΣ	ΧΡΥΣΟΣ	

ΕΛΒΑΛΧΑΛΚΟΡ	

IMERYS	
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΑΟΡΥΚΤΑ	
ΕΛΛΑΣ	

ENEL	GREEN	POWER	
HELLAS	

POLYECO	

ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΕΣ	
ΕΥΡΩΠΑΙΚΗ	ΠΙΣΤΗ	ΑΕΓΑ	

INTERAMERICAN	

ΥΓΕΙΑΣ	
ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ	ΚΑΙ	
ΘΕΡΑΠΕΥΤΙΚΟ	ΚΕΝΤΡΟ	
ΑΘΗΝΩΝ	ΥΓΕΙΑ	

MSD	MERCK	SHARP	&	
DOHME		

ΒΙΑΝΕΞ	Α.Ε.	

ΤΡΑΠΕΖΕΣ	
ΕΘΝΙΚΗ	ΤΡΑΠΕΖΑ	

EUROBANK	ERGASIAS	Α.Ε	

ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΕΣ	
ΟΤΕ	ΟΜΙΛΟΣ	ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ	

WIND	ΕΛΛΑΣ	

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ	
QUEST	ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ	Α.Ε.		

ΠΑΕΓΑΕ	

ΤΡΟΦΙΜΑ	–	ΠΟΤΑ	
LIDL	HELLAS	



Σηματοδότηση	της	Υπεύθυνης	Επιχειρηματικότητας	



Επόμενα	βήματα		

Η	μεθοδολογία	
βρίσκεται	σε	μια	

εξελικτική	
διαδικασία.		

Θα	δημιουργηθεί	
το	αντίστοιχο	
επίπεδο	για	τις	
μικρομεσαίες		
επιχειρήσεις.		

Επιβεβαίωση	των	μη	
χρηματοοικονομικών	

πληροφοριών	
από	εξωτερικούς	

φορείς	




